Senato 18 28 Arahk 2023

KARAR 2023/128

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligimin 21.12.2023 tarih ve E-75850160-100-86109 sayili
yazisi ile Fen Edebiyat Fakiiltesi biinyesine aktarilan Miitercim ve Terciimanhk Boliimii
altinda Ingilizce Miitercim ve Terciimanhk Programi agilarak, 2024-2025 egitim-ogretim
yilinda 40 6@renci alinmasina ve konunun, 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik
7/d-2 ve 7/h maddesi uyarinca YiiksekOgretim Kurulu Baskanligina sunulmasina katilanlarin oy
birligi ile karar verildi.

KARAR 2023/129

Egitim Fakiiltesi disindaki akademik birimlerde ydrutilmekte olan se¢cmeli pedagojik
formasyon dersleri igin ayni anda siava giren dgrenci sayisinin fazla olmasi, 6gretim tiyelerinin
farkli birimlerde bu dersleri yuritmeleri ve gbdzetmen sayisinin yetersiz olmasi nedeniyle
cevrimigi ydrutilen se¢cmeli pedagojik formasyon derslerinin smavlarinin dersin  6gretim
elemanlar tarafindan smmav giivenligine iliskin Onlemler alinmak suretiyle 2023-2024 egitim
ogretim yili giiz donemi yil sonu sinavlarindan itibaren uygulanmak tizere Uzaktan Ogretim
Ogrenme Ydnetim Sistemi (zerinden ¢evrimici olarak yapilmasina katilanlarin oy birligi ile karar
verildi.



KARAR 2023/130

a) 2024-2025 Egitim-Ogretim yilinda Universitemiz biinyesindeki programlarin YKS ve
yurt disindan &grenci kabul kontenjanlarina iliskin Universitemiz Senatosunun 20.12.2023 tarih
ve 2023-17/120 sayili kararinin asagidaki sekilde gilincellenmesinin uygunluguna ve Senatoya
sunulmasina katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI

2024 YKS VE YURTDISINDAN OGRENCi KABUL KONTENJANLARI

’36 Fakilte-YO-MYO Program Adi T(I;rslteGnejr;il (;gi'l::clls lll.éggﬁl
Kontenjani

1 | Bolvadin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Bankacilik Ve Sigortacilik Pr. 50 10
2 | Bolvadin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Lojistik Yonetimi Pr. 45 10
3 | Bolvadin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Muhasebe Ve Finans Ydénetimi Pr. 30 10
4 | Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Ogretmenligi Pr. 30 10
5 | Egitim Fakiiltesi [Ikogretim Matematik Ogretmenligi Pr. 50 10
6 | Egitim Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi Pr. (Ingilizce) 50 10
7 | Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Ogretmenligi Pr. 60 10
8 | Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Ogretmenligi Pr. 40 10
9 | Egitim Fakiiltesi Rehberlik Ve Psikolojik Danigmanlik Pr. 40 10
10 | Egitim Fakultesi Sinif Ogretmenligi Pr. 50 10
11 | Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Pr. 50 10
12 | Egitim Fakiiltesi Tiirkge Ogretmenligi Pr. 50 10
13 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Pr. 60 10
14 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Pr. (10) 50 10
15 | Fen-Edebiyat Fakdltesi Cagdas Tiirk Lehgeleri Ve Edebiyatlari Pr. 60 20
16 | Fen-Edebiyat Fakdltesi Felsefe Pr. 40 10
17 | Fen-Edebiyat Fakdltesi Kimya Pr. 25 20
18 | Fen-Edebiyat Fakdltesi Matematik Pr. 60 10
19 | Fen-Edebiyat Fakdltesi Molekdiler Biyoloji Ve Genetik Pr. 60 10
20 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Pr. 70 10
21 | Fen-Edebiyat Fakultesi Sanat Tarihi Pr. 40 10
22 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji Pr. 60 10
23 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Sosyoloji Pr. (I0) 50 10
24 | Fen-Edebiyat Fakultesi Tarih Pr. 80 10
25 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tarih Pr. (10) 70 10
26 | Fen-Edebiyat Fakultesi Tiirk Dili Ve Edebiyati Pr. 70 10
27 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili Ve Edebiyat: Pr. (10) 70 10
28 | Glizel Sanatlar Fakiiltesi Geleneksel Tiirk Sanatlari Pr. (Ozel Yetenek) 20 5




29 | Guzel Sanatlar Fakiiltesi I¢ Mimarlik Ve Cevre Tasarimi Pr. 60 10
30 | Gizel Sanatlar Fakiiltesi ijy%iﬁﬁ)r ik Ve Cevre Tasarimu Pr. (KKTC 1 0
31 | Giizel Sanatlar Fakiiltesi I¢ Mimarlik Ve Cevre Tasarmm Pr. (I10) 60 10
32 | Glizel Sanatlar Fakultesi Resim Pr. (Ozel Yetenek) 30 10
33 | Glizel Sanatlar Fakultesi Sinema Ve Televizyon Pr. 50 10
34 | Hukuk Fakiltesi Hukuk Pr. 120 10
35 | Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat Pr. 60 40
36 | lktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Pr. 60 40
37 | Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Pr. (ingilizce) 60 50
38 | Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Maliye Pr. 80 40
39 |lktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Maliye Pr. (i0) 50 30
40 | Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi Ve Kamu Y 6netimi Pr. 60 40
41 |iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi Ve Kamu Yénetimi Pr. (10) 50 20
42 | iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Ticaret Ve Finansman Pr. 70 40
43 | iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Yénetim Bilisim Sistemleri Pr. 50 20
44 | llahiyat Fakiltesi [lahiyat Pr. 70 10
45 | Ilahiyat Fakiiltesi [lahiyat Pr. (M.T.0.K.) 10

46 | Ilahiyat Fakiiltesi [lahiyat Pr. (10) 70 10
47 | Ilahiyat Fakiiltesi [lahiyat Pr. (M.T.0.K.) (I0) 10

48 | Mihendislik Fakultesi Bilgisayar Miihendisligi Pr. 60 20
49 | Mihendislik Fakultesi Biyomedikal Miihendisligi Pr. 15 30
50 | Muhendislik Fakiltesi Biyomedikal Miihendisligi Pr. (KKTC Uyruklu) 1 0
51 | Muhendislik Fakultesi Elektrik Miihendisligi Pr. 50 30
52 | Muhendislik Fakultesi Geomatik Miihendisligi Pr. 10 20
53 | Muhendislik Fakiiltesi Gida Miihendisligi Pr. 10 20
54 | Mihendislik Fakltesi Insaat Miihendisligi Pr. 20 30
55 | Mihendislik Fakltesi Kimya Miihendisligi Pr. 25 25
56 | Muhendislik Fakultesi Maden Miihendisligi Pr. 10 25
57 | Spor Bilimleri Fakltesi Antrenorliik Egitimi Pr. (Ozel Yetenek) 40 10
58 | Spor Bilimleri Fakiltesi ]\B(Z(ti;?e]s)gitimi Ve Spor Ogretmenligi Pr. (Ozel 40 10
59 | Spor Bilimleri Fakiltesi Rekreasyon Pr. (Ozel Yetenek) 40 10
60 | Teknoloji Fakultesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Pr. 60 30
61 | Teknoloji Fakultesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Pr. (M.T.O.K.) 10

62 | Teknoloji Fakultesi Makine Miihendisligi Pr. 45 30
63 | Teknoloji Fakultesi Mekatronik Miihendisligi Pr. 40 40
64 | Teknoloji Fakiiltesi Otomotiv Mithendisligi Pr. 20 20




65 | Turizm Fakltesi Gastronomi Ve Mutfak Sanatlari Pr. 50 10
66 | Turizm Fakiiltesi Gastronomi Ve Mutfak Sanatlar1 Pr. (10) 50 10
67 | Turizm Fakiiltesi Turizm Isletmeciligi Pr. 50 20
68 | Turizm Fakltesi Turizm Rehberligi Pr. 50 20
69 | Turizm Fakiltesi Turizm Rehberligi Pr. (10) 50 20
70 | Veteriner Fakiiltesi Veteriner Pr. 90 20
71 | Veteriner Fakdiltesi Veteriner Pr. (KKTC Uyruklu) 0 0
72 | Devlet Konservatuvari Koro Pr. (Ozel Yetenek) 10 3

73 | Devlet Konservatuvari Opera Pr. (Ozel Yetenek) 5 3

74 | Devlet Konservatuvari Piyano Pr. (Ozel Yetenek) 10 3

75 | Devlet Konservatuvari Piyano Pr. (KKTC Uyruklu) (Ozel Yetenek) 1 0

76 | Devlet Konservatuvari Tiirk Halk Miizigi Calgi Egitimi Pr. (Ozel Yetenek) | 10 3

77 | Devlet Konservatuvari Tiirk Halk Miizigi Ses Egitimi Pr. (Ozel Yetenek) 10 3

78 | Devlet Konservatuvari Tiirk Sanat Miizigi Pr. (Ozel Yetenek) 20 3

79 | Devlet Konservatuvari Tiirk Sanat Miizigi Ses Egitimi Pr. (Ozel Yetenek) 15 3

80 | Devlet Konservatuvari Yayl Calgilar Pr. (Ozel Yetenek) 10 3

81 | Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu | Endiistriyel Tasarim Pr. 40 15
82 | Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu | Sigortacilik Pr. 25 15
83 \S(?J.nkds‘é‘lgguylﬁ‘ﬂamah Bilimler Cocuk Geligimi Pr. 50 10
84 3?;8?'&5&? lamaly Bilimler Sosyal Hizmet Pr. 50 10
85 | Afyon Meslek Yiksekokulu Ascilik Pr. 60 10
86 | Afyon Meslek Yiiksekokulu Ascilik Pr. (I0) 55 10
87 | Afyon Meslek Yksekokulu Bilgisayar Programciligi Pr. 60 15
88 | Afyon Meslek Yksekokulu Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Pr. 65 10
89 | Afyon Meslek Yiiksekokulu Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Pr. (10) 60 10
90 | Afyon Meslek Yilksekokulu Biiro Yonetimi Ve Yonetici Asistanligi Pr. 55 10
91 | Afyon Meslek Yiksekokulu Biiro Yonetimi Ve Yonetici Asistanligi Pr. (10) 40 10
92 | Afyon Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Pr. 60 10
93 | Afyon Meslek Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Pr. (10) 50 10
94 | Afyon Meslek Yilksekokulu Elektrik Pr. 40 15
95 | Afyon Meslek Y iiksekokulu Elektrik Pr. (I0) 40 10
96 | Afyon Meslek Y uksekokulu Elektronik Teknolojisi Pr. 30 15
97 | Afyon Meslek Yiiksekokulu Gida Teknolojisi Pr. 50 10
98 | Afyon Meslek Y uiksekokulu Hibrid Ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi Pr. 40 10
99 | Afyon Meslek Yuksekokulu I¢c Mekan Tasarimu Pr. 40 15
100 | Afyon Meslek Yiiksekokulu I¢ Mekan Tasarimi Pr. (10) 40 10




101 | Afyon Meslek Yiiksekokulu Insaat Teknolojisi Pr. 60 10
102 | Afyon Meslek Yiiksekokulu Insaat Teknolojisi Pr. (10) 50 10
103 | Afyon Meslek Yiiksekokulu Isletme Yonetimi Pr. 40 20
104 | Afyon Meslek Yiiksekokulu Makine Pr. 40 10
105 | Afyon Meslek Yiiksekokulu Mermer Teknolojisi Pr. 20 15
106 | Afyon Meslek Yiiksekokulu Mimari Restorasyon Pr. 60 10
107 | Afyon Meslek Yiksekokulu Mimari Restorasyon Pr. (10) 50 10
108 | Afyon Meslek Yiksekokulu Muhasebe Ve Vergi Uygulamalar: Pr. 50 15
109 | Afyon Meslek Yiksekokulu Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari Pr. (10) 40 15
110 | Afyon Meslek Yiiksekokulu Pazarlama Pr. 30 20
111 | Afyon Meslek Yiksekokulu Radyo Ve Televizyon Programciligi Pr. 50 15
112 | Afyon Meslek Yiksekokulu Rayl Sistemler Yol Teknolojisi Pr. 40 10
113 | Afyon Meslek Y iksekokulu Turizm Ve Otel Isletmeciligi Pr. 60 20
114 | Afyon Meslek Y iksekokulu Yerel Yonetimler Pr. 60 20
115 | Bagmake1 Meslek Yiiksekokulu Bankacilik Ve Sigortacilik Pr. 30 *
116 | Bagmake¢i Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret Pr. 20 *
117 | Bayat Meslek Y uksekokulu Insan Kaynaklar1 Yénetimi Pr. 30 *
118 | Bayat Meslek Yuksekokulu Laborant Ve Veteriner Saglik Pr. 55 *
119 | Bayat Meslek Yiiksekokulu Laborant Ve Veteriner Saglik Pr. (10) 45 *
120 | Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Bankacilik Ve Sigortacilik Pr. 60 *
121 | Bolvadin Meslek Y iksekokulu Bilgisayar Programcilig: Pr. 50 *
122 | Bolvadin Meslek Yuksekokulu Biiro Yonetimi Ve Yonetici Asistanligi Pr. 20 *
123 | Bolvadin Meslek Yksekokulu Cagr1 Merkezi Hizmetleri Pr. 30 *
124 | Bolvadin Meslek Y iksekokulu Dis Ticaret Pr. 20 *
125 | Bolvadin Meslek Yiksekokulu Dogalgaz Ve Tesisati Teknolojisi Pr. 20 *
126 | Bolvadin Meslek Yksekokulu Elektrik Pr. 40 *
127 | Bolvadin Meslek Yuksekokulu Gida Teknolojisi Pr. 50 *
128 | Bolvadin Meslek Y iiksekokulu Insaat Teknolojisi Pr. 40 *
129 | Bolvadin Meslek Y uksekokulu Makine Pr. 40 *
130 | Bolvadin Meslek Y uksekokulu Mekatronik Pr. 40 *
131 | Bolvadin Meslek Yiiksekokulu Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari Pr. 25 *
132 | Cay Meslek Yiksekokulu Cocuk Geligimi Pr. 80 *
133 | Cay Meslek Yiksekokulu Elektrik Pr. 40 *
134 | Cay Meslek Yiiksekokulu Kimya Teknolojisi Pr. 30 *
135 | Cay Meslek Yiiksekokulu Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari Pr. 20 *
136 | Cay Meslek Yiiksekokulu Otomotiv Teknolojisi Pr. 40 *
137 | Dazkir1 Meslek Yiiksekokulu Elektrik Pr. 40 *




138 | Dazkir1 Meslek Yiiksekokulu Insaat Teknolojisi Pr. 25 *
139 | Dinar Meslek Yiksekokulu Bilgisayar Programciligi Pr. 30 *
140 | Dinar Meslek Y tksekokulu Ceza Infaz Ve Giivenlik Hizmetleri Pr. 40 *
141 | Dinar Meslek Yiksekokulu Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari Pr. 30 *
142 | Emirdag Meslek Yiiksekokulu Aseilik Pr. 40 *
143 | Emirdag Meslek Yiiksekokulu Aseilik Pr. (10) 40 *
144 | Emirdag Meslek Yiiksekokulu Bankacilik Ve Sigortacilik Pr. 40 *
145 | Emirdag Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciligi Pr. 40 *
146 | Emirdag Meslek Yiiksekokulu Harita Ve Kadastro Pr. 40 *
147 | Emirdag Meslek Yiiksekokulu Harita Ve Kadastro Pr. (10) 40 *
148 | Emirdag Meslek Yiiksekokulu Laborant Ve Veteriner Saglik Pr. 50 *
149 | Emirdag Meslek Yiiksekokulu Laborant Ve Veteriner Saglik Pr. (10) 40 *
150 | Emirdag Meslek Yiiksekokulu Yap1 Denetimi Pr. 40 *
151 | Iscehisar Meslek Yiiksekokulu Is Makineleri Operatorliigii Pr. 25 *
152 | Iscehisar Meslek Yiiksekokulu Kuyumculuk Ve Taki Tasarimi Pr. 30 *
153 | Iscehisar Meslek Yiiksekokulu Makine Resim Ve Konstriiksiyonu Pr. 30 *
154 | Iscehisar Meslek Yiiksekokulu Mermer Teknolojisi Pr. 20 *
155 | Sandikli Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciligi Pr. 35 *
156 | Sandikli Meslek Yiiksekokulu Halkla iliskiler Ve Tanitim Pr. 40 *
157 | Sandikli Meslek Yiiksekokulu Harita Ve Kadastro Pr. 45 *
158 | Sandikli Meslek Yiiksekokulu Isletme Yonetimi Pr. 20 *
159 | Sandikl1 Meslek Yiiksekokulu Saglik Turizmi Isletmeciligi Pr. 30 *
160 | Sandikl1 Meslek Yiiksekokulu Seracilik Pr. 30 *
161 | Sinanpasa Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programcilig1 Pr. 35 *
162 | Sinanpasa Meslek Yiiksekokulu Internet Ve Ag Teknolojileri Pr. 30 *
163 | Sultandagi Meslek Yiiksekokulu Bankacilik Ve Sigortacilik Pr. 40 *
164 | Sultandagi1 Meslek Yiiksekokulu Gida Teknolojisi Pr. 30 *
165 | Suhut Meslek Yiiksekokulu Gida Teknolojisi Pr. 45 *
166 | Suhut Meslek Yiiksekokulu Laborant Ve Veteriner Saglk Pr. 50 *
167 | Suhut Meslek Yiiksekokulu Laborant Ve Veteriner Saglik Pr. (i0) 40 *
168 | Suhut Meslek Yiiksekokulu Reklamecilik Pr. 25 *
169 | Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciligi Pr. (Uzaktan Ogretim) 90 *
170 | Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Teknolojisi Pr. (Uzaktan Ogretim) 60 *
171 | Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu Harita Ve Kadastro Pr. (Uzaktan Ogretim) 50 *
Genel Toplam 7138 1589




KARAR 2023/130

b) Universitemiz biinyesindeki dgrenci alimi1 durdurulan, ancak fiziki alan, laboratuvar
olanaklar1 ve dgretim eleman alt yapis1 yeterli olan programlar igin 2024-2025 Egitim-Ogretim
yilinda Uluslararas1 Ogrenci kontenjan &nerisinin asagida Dbelirtildigi sekilde kabuliine
katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Yurtdisindan
BiRiM ADI PROGRAM ADI Ogrenci Kabul
Kontenjam
Miuhendislik Fakultesi Jeoloji Miihendisligi 20
Mihendislik Fakultesi Malzeme Bilimi ve Miihendisligi 20
Teknoloji Fakiltesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 20
TOPLAM 60

KARAR 2023/131

2023-2024 Egitim-Ogretim y1li Bahar déneminde Universitemiz akademik birimlerindeki
programlara ait yatay gecis kontenjanlarinin asagida belirtildigi sekilde kabuliine katilanlarin oy

birligi ile karar verildi.

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
2023-2024 EGITIiM OGRETIM YILI BAHAR DONEMIi YATAY GECiS KONTENJANLARI

: 1. SINIF
GENEL ASGARI 1. SINIF
BIRIM ADI KONTENJAN | KONTENJAN KURU_MLARARASI YURTDISI ACIKLAMA
(ILAVE)

AFYON MESLEK YUKSEKOKULU
ASCILIK PR. 60 3 1
ASCILIK PR. (i0) 55 3 1
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PR. 60 3 1
BIYOMEDIKAL CIHAZ TEKNOLOJISI PR. 65 3 1
BIYOMEDIKAL CIHAZ TEKNOLOIJISI PR. (i0) 60 3 1 1
BURO YONETIMI VE YONETICI ASISTANLIGI PR. 55 3 1
BURO YONETIMI VE YONETICI ASISTANLIGI PR.

>% 40 2 1
(10)
COCUK GELISIMI PR. 60 3 1
COCUK GELISIMI PR. (10) 50 2 1
ELEKTRIK PR. 40 2 1
ELEKTRIK PR. (i0) 40 2 1
ELEKTRONIK TEKNOLOJISI PR. 30 2 1
GIDA TEKNOLOIJISi PR. 50 2 1
HIBRID VE ELEKTRIKLI TASITLAR TEKNOLOJISI PR. 40 2 1
iC MEKAN TASARIMI PR. 40 2 1




iC MEKAN TASARIMI PR. (i0) 40 2
INSAAT TEKNOLOJISI PR. 60 3
INSAAT TEKNOLOIJISI PR. (i0) 50 2
ISLETME YONETIMI PR. 40 2
MAKINE PR. 40 2
MERMER TEKNOLOJISi PR. 20 2
MIMARI RESTORASYON PR. 60 3
MIMARI RESTORASYON PR. (i0) 50 2
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI PR. 60 3
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI PR. (i0) 40 2
PAZARLAMA PR. 30 2
RADYO VE TELEVIZYON PROGRAMCILIGI PR. 50 2
RAYLI SISTEMLER YOL TEKNOLOJISI PR. 40 2
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGi PR. 60 3
YEREL YONETIMLER PR. 60 3
BASMAKCI MESLEK YUKSEKOKULU

BANKACILIK VE SIGORTACILIK PR. 30 2
DIS TICARET PR. 20 2
BAYAT MESLEK YUKSEKOKULU

INSAN KAYNAKLARI YONETIMI PR. 30 2
LABORANT VE VETERINER SAGLIK PR. 55 3
LABORANT VE VETERINER SAGLIK PR. (i0) 45 2
BOLVADIN MESLEK YUKSEKOKULU

BANKACILIK VE SIGORTACILIK PR. 60 3
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PR. 50 2
BURO YONETIMI VE YONETICI ASISTANLIGI PR. 20 2
GAGRI MERKEZI HIZMETLERI PR. 30 2
DIS TiCARET PR. 20 2
DOGALGAZ VE TESISATI TEKNOLOJISI PR. 20 2
ELEKTRIK PR. 40 2
GIDA TEKNOLOJISI PR. 50 2
INSAAT TEKNOLOJISI PR. 40 2
MAKINE PR. 40 2
MEKATRONIK PR. 40 2
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI PR. 25 2




CAY MESLEK YUKSEKOKULU

GOCUK GELISIMI PR. 80
ELEKTRIK PR. 40
KiMYA TEKNOLOJiSi PR. 30
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI PR. 20
OTOMOTIV TEKNOLOJISI PR. 40
DAZKIRI MESLEK YUKSEKOKULU

ELEKTRIK PR. 40
INSAAT TEKNOLOJISI PR. 25
DINAR MESLEK YUKSEKOKULU

BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PR. 30
CEZA INFAZ VE GUVENLIK HiZMETLERI PR. 30
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI PR. 25
EMIRDAG MESLEK YUKSEKOKULU

ASCILIK PR. 40
ASCILIK PR. (10) 40
BANKACILIK VE SIGORTACILIK PR. 40
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PR. 40
HARITA VE KADASTRO PR. 40
HARITA VE KADASTRO PR. (i0) 30
LABORANT VE VETERINER SAGLIK PR. 50
LABORANT VE VETERINER SAGLIK PR. (10) 40
YAPI DENETIMI PR. 30
ISCEHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

IS MAKINELERI OPERATORLUGU PR. 25
KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI PR. 30
MAKINE RESIM VE KONSTRUKSIYONU PR. 30
MERMER TEKNOLOJISI PR. 20
SANDIKLI MESLEK YUKSEKOKULU

BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PR. 35
HALKLA ILISKILER VE TANITIM PR. 40
HARITA VE KADASTRO PR. 45
ISLETME YONETIMI PR. 20
SAGLIK TURIZMI ISLETMECILIGI PR. 30

SERACILIK PR.

30




SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PR. 35 2

INTERNET VE AG TEKNOLOJILERI PR. 30 2

SULTANDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

BANKACILIK VE SIGORTACILIK PR. 40 2 2

GIDA TEKNOLOJISI PR. 30 2 2

SUHUT MESLEK YUKSEKOKULU

GIDA TEKNOLOJISI PR. 45 2 2
LABORANT VE VETERINER SAGLIK PR. 50 2 2
LABORANT VE VETERINER SAGLIK PR. (i0) 40 2 2
REKLAMCILIK PR. 25 2 2

UZAKTAN EGITiM MESLEK YUKSEKOKULU

BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PR. (UZAKTAN

OGRETIM) 90 3
BILGISAYAR TEKNOLOJISI PR. (UZAKTAN 60 3
OGRETIM)
HARITA VE KADASTRO PR. (UZAKTAN OGRETIM) 50 2
TOPLAM 191 76 43
KARAR 2023/132

“Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetmeligi” nin asagidaki gibi kabuliine katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Afyon Kocatepe Universitesir]-den: 5
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESiIi VETERINER SAGLIK UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saglik
Uygulama ve Arastirma Merkezinin idari yapisini, faaliyet alanlarini, ¢alisma usul ve esaslarini
dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik, Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saglik Uygulama
ve Arastirma Merkezinin idari yapisina, faaliyet alanlarina, ¢alisma usul ve esaslarina iligkin
hikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim
Kanununun 14 Gnct maddesi ile 21/12/2011 tarihli ve 28149 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Hayvan Hastaneleri Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.




Tanmimlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6netmelikte gecen;

a) Danisma kurulu: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezinin danisma kurulunu,

b) Dekanlik: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanligini,

c) Hastane birimleri: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezi (Kocatepe Hayvan Hastanesi)ne bagli birimleri,

¢) Idari yonetici: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezi miidiirliigiiniin/Kocatepe Hayvan Hastanesi bashekimliginin idari islerinden sorumlu
yoneticisini,

d) Merkez: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saghk Uygulama ve Arastirma
Merkezini/Kocatepe Hayvan Hastanesini,

e) Miidiir/bagshekim: Merkezin mudurini/Kocatepe Hayvan Hastanesi bashekimini,

f) Miidiir yardimcisi/bashekim yardimeisi: Merkezin midiir yardimcisini/Kocatepe Hayvan
Hastanesi baghekim yardimcisini,

g) Rektor: Afyon Kocatepe Universitesi Rektorini,

g) Senato: Afyon Kocatepe Universitesi Senatosunu,

h) Universite: Afyon Kocatepe Universitesini,

1) Yonetim kurulu: Merkezin yonetim kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Faaliyet Alanlar:

Merkezin faaliyet alanlar:
MADDE 5- (1) Merkezin faaliyetleri sunlardir:
a) Hayvanlara bilimsel ve etik degerlere bagl ve giivenilir saglik hizmeti vermek.
b) Dekanlik tarafindan belirlenen programa goére Veteriner Fakiiltesi 0grencilerine hasta
hayvan iizerinde uygulama imkani saglamak.
c¢) Bilimsel ¢aligmalar i¢in uygun arastirma ve uygulama imkani1 sunmak.
¢) Veteriner saglik alaninda ulusal ve uluslararasi nitelikte hizmet veren kurum ve
kuruluglarla is birligi yapmak.
d) Hayvanlardan insanlara gecen hastaliklarin tespiti ve kontroliinde ¢aligmalar yapmak.
e) Bolgesel ve ulusal alanda hayvan sagligi ve refahinin korunmasi ve gelistirilmesi i¢in
ilgili kurum ve kuruluglartyla ortak projeler gelistirmek.
f) Veteriner saglik hizmetleri ile ilgili konularda dekanligin koordinasyonunda meslek ici
ve toplumsal egitim ¢alismalari, kurslar, seminerler, konferans ve benzeri etkinlikler diizenlemek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri, Merkezin Birimleri

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 6- (1) Merkezin yonetim organlart; miidiir/baghekim, yonetim kurulu, danisma
kurulu ve idari yoneticiden olusur.

Miidiir/bashekim ve gorevleri



MADDE 7- (1) Mudur, veteriner fakultesi klinik bilimler b6lumi 6gretim Uyeleri arasindan
Rektor tarafindan 3 yil siireyle gorevlendirilir. Miidiiriin 6nerisi tizerine Rektdr, Universitenin
kadrolu veteriner hekim &6gretim iyeleri arasindan en az bir kisiyi miidiir yardimcisi olarak
gorevlendirir. Gorev siiresi dolan miidiir veya miudiir yardimcilar1 tekrar goérevlendirilebilir.
Rektor, gerekli gordiigii takdirde miidiir veya miidiir yardimeilarin1 goérev stireleri dolmadan
degistirebilir.

(2) Midiiriin gorevi baginda bulunmadigi zamanlarda miidiir yardimecilarindan biri miidiire
vekalet eder. Vekaletin 6 aydan fazla surmesi halinde yeni mudir gorevlendirilir. Mudr,
faaliyetlerin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinden, gozetim ve denetiminden Rektore karsi birinci
derecede sorumludur.

(3) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim kurulunun toplanti giindemini belirlemek, kurulu toplantiya ¢agirmak ve kurula
baskanlik etmek.

¢) Bu Yonetmelik ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore merkez faaliyetlerinin diizenli
ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Merkezin klinik, poliklinik, acil servis, eczane, ameliyathane ile tani ve arastirma
laboratuvarlar1 gibi hizmet birimlerinin duzenli, uyumlu, etkin, surekli ve verimli bigimde
calismasini saglamak ve bunun i¢in gerekli fiziki sartlar1 olusturmak.

d) Danisma kurulunun toplanti giindemini belirlemek, kurulu toplantiya ¢agirmak ve kurula
baskanlik etmek.

e) Merkezin idari ve mali islerini koordine etmek.

f) Mevzuata gore hazirlanmasi gereken eylem plani ve faaliyet raporunu yonetim kurulunun
uygun goriisiinii aldiktan sonra Rektore sunmak.

g) Merkezin plan dahilinde yapacagi bilimsel faaliyetlerini belirlemek ve uygulamaya
koymak.

&) Dekanligin koordine ettigi egitim-0gretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesine imkan saglamak.

h) Merkezde gorev yapacak akademik, idari ve teknik personel ihtiyacini belirlemek ve
Rektorliige sunmak.

Idari yonetici ve gorevleri

MADDE 8- (1) Universite biinyesinde gorevli en az sef diizeyindeki idari personel
arasmdan bir kisi Rektdr tarafindan idari yonetici olarak gorevlendirilir. Idari yénetici, miidiire
kars1 sorumludur. Rektor, gerekli gordiigii takdirde idari yOneticiyi gorevden alabilir ve yeni
yoneticiyi ayn1 usulle gérevlendirebilir.

(2) Idari yoneticinin gérevleri sunlardr:

a) Merkez ve merkeze bagl birimlerin isleyisiyle ilgili gerekli tedbirleri almak.

b) Merkezin yonetimi ile ilgili olarak miidiirliik tarafindan alinan kararlar1 uygulamak.

¢) Yazisma, kayit ve dosyalama islerinin usuliine uygun olarak yapilmasini saglamak.

¢) Merkezin &denek, idari ve yardimci personel, sarf malzeme, makine-teghizat
gereksinimi, fiziki alanlarmin onarimi, restorasyonu ve yeni alanlarin insasi gibi konular1 ve
oncelikleri tespit ederek miidiirliige bildirmek.

d) Doner sermaye islemleriyle ilgili olarak merkezde calisan akademik personelin gelir
getirici faaliyetler kapsaminda gerekli mali islemlerinin gerceklestirilmesini saglamak.

e) Bu Yonetmelik ve ilgili mevzuat kapsaminda miidiir tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak.

Yonetim kurulu ve gorevleri



MADDE 9- (1) Yonetim kurulu; midiiriin bagkanliginda, miidiir tarafindan onerilen biri
midiir yardimcilarindan olmak tizere Veteriner Fakiiltesi 0gretim tyeleri arasindan Rektor
tarafindan gorevlendirilen alt1 {iye ile birlikte toplam yedi kisiden olusur.

(2) Yonetim kurulu iiyelerinin gorev siiresi 3 yildir. Rektor, gorev siiresi dolan iiyeleri
yeniden gorevlendirebilir, gerekli gordigii takdirde degistirebilir veya herhangi bir nedenle
bosalan kurul iiyeligine yeni liye gérevlendirir.

(3) Yonetim kurulu toplantisina {ist tste li¢ defa mazeretsiz katilmayan iiyenin iiyeligi
kendiliginden sona erer.

(4) Yonetim kurulu, bagkanin cagrisi ile glindemdeki konular1 goriigmek iizere iiye tam
sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Toplantilar yilda en az iki kez yapilir. Kurul, kararlarini oy
cokluguyla alir. Oylarin esitligi halinde baskanin bulundugu taraf oy c¢ogunlugunu saglamis
sayilir.

(5) Yonetim kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Mudir veya yonetim kurulunun en az ii¢te birinin Onerisi ile getirilen teklifleri goriismek
ve karara baglamak.

b) Miidiiriin mevzuata gore hazirladigi eylem plani ve faaliyet raporunu inceleyip karara
baglamak.

¢) Danigsma kurulundan gelen 6nerileri degerlendirmek.

Danisma kurulu ve gorevleri

MADDE 10- (1) Danigsma kurulu; miidiir, miidiir tarafindan 6nerilen bir miidiir yardimcist,
iki yonetim kurulu iyesi, kamu ve/veya 0zel kurum ve/veya sivil toplum kuruluslarinin
temsilcileri (dis paydas iiyeleri) arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilen en az 5 iye olmak
tizere toplam en az 9 kisiden olusur. Danigsma kuruluna miidiir baskanlik eder. D1s paydas tiyeleri,
tercihen merkezin faaliyet alanlarinda deneyimli, ilgili kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarda gorev
yapan uzman kisiler arasindan gorevlendirilir. Dis paydas iiyeleri yediden fazla olamaz.

(2) Danigsma kurulu iiyelerinin gorev siiresi 3 yildir. Rektor, gorev siiresi dolan iiyeleri
yeniden gorevlendirebilir, gerekli gordiigii takdirde degistirebilir veya herhangi bir nedenle
bosalan kurul {iyeligine yeni liye gorevlendirir.

(3) Kurumlarmi temsilen gorevlendirilen iiyelerin, kurumlarindaki gérevlerinin sona ermesi
halinde kurul Gyelikleri de sona erer.

(4) Danmisma kurulu toplantisina st liste tic defa mazeretsiz katilmayan tiyenin lyeligi
kendiliginden sona erer.

(5) Danisma kurulu, baskanin ¢agrisi ile giindemdeki konular1 goriismek iizere iliye tam
sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Toplantilar yilda en az iki kez yapilir.

(6) Danisma kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetleriyle ilgili degerlendirme yapmak ve 6nerilerde bulunmak.

b) Universite dis1 kurum ve kuruluslar ile is birligi yapilmasina iliskin 6nerilerde bulunmak.

¢) Kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydugu, merkezin faaliyet alanmi ile ilgili konularda
bilimsel etkinliklerin yapilmasina iligkin 6nerilerde bulunmak.

Merkezin/Kocatepe hayvan hastanesinin birimleri

MADDE 11- (1) Merkezin/Kocatepe hayvan hastanesinin birimleri sunlardir:

a) Klinikler: Hayvanlarin ¢esitli hastaliklarinin ayakta teshis ve tedavisinin yapildigi
birimlerdir. Bunlar; cerrahi klinigi, i¢ hastaliklar1 klinigi, dogum ve jinekoloji klinigi ile
reprodiiksiyon ve suni tohumlama kliniginden olusur.

b) Laboratuvar: Merkeze/Kocatepe hayvan hastanesine getirilen hayvanlarin tan1 ve
tedavileri igin gerekli tetkiklerin standartlara uygun sekilde yiiriitilmesini saglayan birimdir.



¢) Gorlntileme Unitesi: Merkez/Kocatepe hayvan hastanesi bunyesinde bulunan radyoloji
(rontgen, bilgisayarli tomografi, manyetik rezonans goriintiileme ve benzeri), ultrasonografi,
ekokardiyografi ve endoskopi gibi uygulamalarin yapildig1 birimdir.

¢) Eczane: Merkezin/Kocatepe hayvan hastanesinin kliniklerinde ihtiya¢ duyulan ilag ve
tibbi sarf malzeme gibi her tiirlii veteriner tibbi {iriiniin takibi ve teminini saglayan birimdir.

d) Acil: Resmi mesai saatleri disinda acil miidahale gerektiren hastalara acil klinik
hizmetlerini sunan birimdir. Acil klinik hizmeti, Senato tarafindan onaylanan Acil Klinik
Uygulama Esaslarina gore yiiriitiiliir.

e) Diger birimler: Merkezin/Kocatepe hayvan hastanesinin diger birimleri; hasta kayit
kabul, enfeksiy6z hastaliklar birimi, operasyon salonlari, sterilizasyon Unitesi, reanimasyon
linitesi, yogun bakim iinitesi, hospitalizasyon {initesi, merkezi medikal gaz istasyonu, karantina
birimi ve atik toplama biriminden olusur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12- (1) Merkezin personel ihtiyaci, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 13
tincii maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilen personel ile karsilanir.

Hakdm bulunmayan héller

MADDE 13- (1) Bu Yonetmelikte hiikkiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 14- (1) 20/1/2020 tarihli ve 31014 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Afyon
Kocatepe Universitesi Veteriner Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi
yirtrliikten kaldirilmastir.

Yurarlok

MADDE 15- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarithinde yiirtirliige girer.

Ylrutme

MADDE 16- (1) Bu Yonetmelik hukimlerini Afyon Kocatepe Universitesi Rektori
yaratar.



KARAR 2023/133

“Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi Acil
Klinigi Calisma Usul ve Esaslar” nin asagidaki gibi kabuliine katilanlarin oy birligi ile karar
verildi.

AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
VETERINER SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
ACIL KLINiGi CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu usul ve esaslarin amaci; Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Acil Kliniginin ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu usul ve esaslar, Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saglk
Uygulama ve Arastirma Merkezi Acil Kliniginin ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu usul ve esaslar, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 14 iincii maddesine, 21/12/2011 tarihli ve 28149 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Hayvan Hastaneleri Yonetmeligine ve Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saghik Uygulama
ve Arastirma Merkezi Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4- (1) Bu usul ve esaslarda gecen;

a) Acil klinigi: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezi Acil Klinigini,

b) Dekan: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesi dekann,

c) Fakiilte: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesini,

¢) Icapg1 veteriner hekim: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezinde gorevli olan ve merkez miidiirii tarafindan ev nobeti tutmak lzere
gorevlendirilen 6gretim elemanint,

d) Kismi zamanli 6grenci: Afyon Kocatepe Universitesi tarafindan kendi mevzuatiyla
ilgili olarak gecici islerde ¢alistirilmak {izere gorevlendirilen ve is¢i sayilmayan Afyon Kocatepe
Universitesine kayith 6grenciyi,

e) Merkez/Kocatepe hayvan hastanesi: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saglik
Uygulama ve Arastirma merkezini/Kocatepe hayvan hastanesini,

f) Miidiir/bashekim: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saglik Uygulama ve
Aragtirma Merkezi miidiiriinii/Kocatepe hayvan hastanesi bashekimini,

g) Nobetei 6grenci: Fakiiltenin 4. veya 5. siif 6grencileri ile stajyer dgrencileri,

g) Nobetci veteriner hekim: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezinde gorevli olan ve bashekimlik tarafindan goérevlendirilen veteriner hekim,
arastirma gorevlileri ve kismi zamanli olarak gorevlendirilen lisansiistii 6grencilerini,

h) Rektor: Afyon Kocatepe Universitesi Rektoriind,

1) Senato: Afyon Kocatepe Universitesi Senatosunu,

i) Universite: Afyon Kocatepe Universitesini,



j) Yardimct personel: Bashekimlik tarafindan acil kliniginde gorevlendirilen gretim
eleman1 disindaki personeli,

k) Yonetim kurulu: Kocatepe hayvan hastanesi yonetim kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Acil Klinigi, Calisanlari ve Gorevleri

Acil klinigi ve calisanlar:
MADDE 5- (1) Acil klinigi, Kocatepe hayvan hastanesinin hafta icinde mesai saatleri
disinda, cumartesi-pazar ve resmi tatil ginlerinde hizmet veren birimidir.

(2) Acil kliniginin tim faaliyetleri bashekimlik tarafindan yiiriitiilir. Baghekim,
yardimeilarindan birini acil klinigi sorumlusu olarak gorevlendirir.

(3) Acil klinigi calisanlart; acil klinigi sorumlusu, nobetci veteriner hekim, icapgi
veteriner hekim, yardimc1 personel, kismi zamanl 6grenci ve nobet¢i 6grenciden olusur.

(4) Acil klinigi calisanlari, Kocatepe hayvan hastanesi i¢inde personel kimligi veya yaka
kartlarini yakalarini takmak zorundadir.

(5) Acil klinigi c¢alisanlari, gorev yerlerini zorunlu haller disinda kesinlikle terk
edemezler.

(6) Acil klinigi ¢alisanlari, Kocatepe hayvan hastanesinin her tirlii ilag, alet ve
malzemesini etkin ve verimli olarak kullanmakla yukumludir ve hayvan hastanesine ait ilacg, alet
ve malzemeleri kisisel amagla kullanamaz ve hastaneden ¢ikaramazlar.

Acil klinigi sorumlusunun gorevleri

MADDE 6- (1) Acil klinigi sorumlusunun gorevleri sunlardir:

a) Acil kliniginde nébetci veya icapgl veteriner hekim ile ihtiya¢ duyulan yardimci
personelin aylik rotasyon listesini hazirlamak ve bashekimlige bildirmek.

b) Acil kliniginin isleyisini takip etmek, acil klinigi hizmetlerinin kesintisiz ve diizenli
olarak yuruttlmesi igin gerekli 6nlemleri almak.

Nobetci veteriner hekimin goérevleri

MADDE 7- (1) Nobetgi veteriner hekimin gorevleri sunlardir:

a) Hasta hayvanlarin kayit-kabul iglemini ve ilk miidahalesini yapmak.

b) Hasta hayvanlar1 gerektiginde 1ilgili anabilim dali kliniklerine sevk etmek ve
hospitalizasyon islemlerini yapmak.

c) Gerektiginde ilgili icapg1 veteriner hekime bilgi vermek ve acil vakaya miidahalesi
i¢in cagirmak.

¢) Acil klinigin her tiirlii ilag, alet ve malzemesinin korunmasi i¢in gerekli énlemleri
almak, ndbeti siiresince kullandig1 sarf malzeme ve ilaglar ilgili formlara kaydetmek.

d) Nobeti esnasindaki ndbetci 6grencilerin egitim uygulamalarini takip etmek.

e) Acil kliniginin temizlik siirecini koordine etmek.

f) Doner sermaye memurunun acil kliniginde gorevlendirilemedigi durumlarda,
muhasebe yetkilisi mutemedi sifatiyla doner sermaye islemlerini takip etmek.

Icapc veteriner hekimin gorevi

MADDE 8- (1) Icapg1 veteriner hekimin gorevi, acil vaka icin nobetci veteriner hekim
tarafindan cagrilmasi halinde hastaneye gitmek ve vakaya miidahale etmektir.



Yardime1 personelin gorevi

MADDE 9- (1) Yardimc1 personelin gorevi, bashekim tarafindan verilen idari ve teknik
is ve islemleri yerine getirmektir.

Nobetci 6grencilerin yiikiimliiliikleri

MADDE 10- (1) Nobetgi 6grenciler, asagidaki ylkiimliliiklere uymak zorundadir:

a) Dekanlik tarafindan diizenlenen program gercevesinde egitim amaciyla acil klinigi
nobeti tutmak.

b) Nobetle ilgisi olmayan kisileri beraberinde getirmemek, ndbet siiresince yaninda
bulundurmamak ve nébet esnasinda nébet yerinden ayrilmamak.

c) Nobetci veteriner hekimin direktifleri dogrultusunda goérevini yerine getirmek.

¢) Nobetei veteriner hekimin bilgisi diginda hicbir hasta hayvani muayene etmemek ve
recete yazmamak.

d) Dekanlik tarafindan  belirlenen  program  c¢ercevesinde, bashekimligin
koordinatorliiglinde gorevlerini yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM
Son Hukumler

Yurarluk

MADDE 11- (1) Bu usul ve esaslar, Afyon Kocatepe Universite Senatosu tarafindan
kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yurutme

MADDE 12- (1) Bu usul ve esas hiikimlerini, Afyon Kocatepe Universitesi Rektor(i
yaratar.



KARAR 2023/134

“Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesi intérn Egitim Programi Yonergesi” nin
asagidaki gibi kabuliine katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESI
VETERINER FAKULTESI
INTORN EGITIM PROGRAMI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yo6nergenin amaci, Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesi
son siif 6grencilerinin intérn egitimine yonelik usul ve esaslar1 diizenlemektir.

(2) Bu Yonerge, Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesi son sinif grencilerinin
intdrn egitimini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
14 {incii maddesi ile 27/8/2011 tarih ve 28038 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Afyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Ydénergede gecen;

a) Acil klinik nobeti: Intdrn dgrenciler tarafindan hafta ici mesai saatleri diginda, hafta
sonu ve resmi tatil glinlerinde ise 24 saat esasina gore tutulacak nobetleri,

b) Dekan: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesi dekanini,

c) Fakiilte: Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesini,

¢) Intérn egitimi: Fakiiltenin son siif 6grencilerine veteriner hekimlik ile ilgili beceri
kazanmalarini saglamak amaciyla 9 ve 10 uncu yariyillarda verilen 16’sar haftalik egitimi,

d) intérn komisyonu: Intérn uygulamalarmi koordine etmek, devamsizlik ve smav
degerlendirmelerini yapmak iizere dekan tarafindan fakiilte 6gretim {iyeleri arasindan {i¢ yil i¢in
gorevlendirilen bir bagkan ve dort 6gretim liyesinden olusan komisyonu,

e) Intérn 6grenci: Fakiiltenin intdrn egitimini almaya hak kazanan 8grenciyi,

f) Klinik egitimi: Fakiiltenin klinik bilimler boliimii tarafindan verilen dersleri ve
uygulamalari,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Genel Hukamler
Intérn egitimi
MADDE 4- (1) intérn egitimini alabilmek igin grencinin 9 ve 10 uncu yariyilda, énceki
yartyillardan almadig1 veya basarisiz oldugu 15 AKTS den fazla dersi olmamalidir.
Uygulama esaslar
MADDE 5- (1) Ogrencilerin kendi tercihleri de gz oniinde bulundurularak 6grenci
gruplari, anabilim dallarindaki egitim tarihleri ve siireleri ile intdrn ders programi dekanlik
tarafindan belirlenir.



alirlar.

(2) Ogrenciler asagida belirtilen intdrn ders gruplarda doniisiimlii olarak intdrn egitimi

a) Intorn klinik bilimler grubu

1) Cerrahi, délerme ve suni tohumlama

2) I¢ hastaliklar1, délerme ve suni tohumlama

3) Dogum ve jinekoloji, délerme ve suni tohumlama

4) Acil klinik, yaban hayati

b) Intdrn besin/gida hijyeni ve teknolojisi grubu

¢) Intérn zootekni, hayvan besleme grubu

1) Zootekni

2) Hayvan besleme ve beslenme hastaliklari

d) Intérn laboratuvar uygulama grubu

1) Biyokimya, fizyoloji

2) Histoloji, patoloji, parazitoloji

3) Farmakoloji, viroloji, mikrobiyoloji

4) Medikal biyoloji ve genetik, anatomi, veteriner hekimlik tarihi ve deontoloji

5) Biyoistatistik, hayvan sagligi ekonomisi ve isletmeciligi, laboratuvar hayvanlari
(3) Intérn gruplarinda anabilim dallar1 tarafindan verilen derslerin birim katkilari

asagidaki gibi belirlenmistir.

Tablo 1. Anabilim dallar tarafindan verilen derslerin birim katkilari

BOLUM Birim B'””zoz)atk“‘
Cerrahi 11
INTORN KLINIK I¢ Hastaliklar 11
GRUBU Dogum ve Jinekoloji 11
Dolerme ve Suni Tohumlama 8,5
Yabani Hayvan Hastaliklar 2,5
A Besin/Gida Hijyeni ve
INTORN GIDA GRUBU Teknolojji-‘sfi 7
INTORN ZOOTEKNI - Zootekni 7
HAYVAN Hayvan Besleme 7
BESLEME GRUBU
Parazitoloji 2,5
Mikrobiyoloji 2,5
Biyoistatistik 2,5
Hayvan Saglig1 Ekonomisi ve 2,5
L Isletmeciligi
INTORN LABORATUVAR Farmakoloji ve Toksikoloji 2,5
UYGULAMA GRUBU Patoloji 25
Viroloji 2,5
Anatomi 2,5
Biyokimya 2,5
Fizyoloji 2,5
Histoloji ve Embriyoloji 2,5




Medikal Biyoloji ve Genetik 2,5
Laboratuvar Hayvanlari 2,5
Veteriner Hekimlik Tarihi ve 2,5
Deontoloji
TOPLAM 100

(4) Ogrenciler, intdrn egitimi kapsaminda dekanlik tarafindan hazirlanan programa gore
Afyon Kocatepe Universitesi Kocatepe Hayvan Hastanesi acil klinik ndbetine ve gezici klinik
uygulamalarma katilmak zorundadir. Ogrencilerin acil klinik ve gezici klinik uygulamalarma
iligkin usul ve esaslar intérn komisyonunun 6nerisi ile fakiilte kurulu tarafindan belirlenir.

(5) Nobetlerini tamamlamayan intorn 6grenciler, intorn komisyonu tarafindan belirlenen
tarihlerde nobetlerinin telafisini yapmak zorundadir.

(6) Acil klinik nobetlerinin takibi Kocatepe Hayvan Hastanesi Bashekimligi tarafindan
yapilarak takip sonucu dekanliga bildirilir.

Smavlar ve devam durumlari

MADDE 6- (1) Her bir 6grencinin anabilim dalinda almis oldugu egitim sonunda,
anabilim dalinda intdrn derslerini veren 6gretim liyelerince Ogrencinin basar1 seviyesi tespit
edilir. Ogrenciler her tiirlii uygulama, saha calismas1 ve dngoriilen diger etkinliklerdeki genel
basari, katilim, uyumlu c¢alisma ve bilgi diizeyine gore sozlii ve/veya yazili olarak degerlendirilir
ve dersi veren 6gretim iiyelerinin ortak karari ile 100 puan {izerinden bir not verilir. Ogrencilerin
basari notlar, donem sonunda intdrn derslerinin tamamlanmasii takiben anabilim dali
baskanliginca dekanliga bildirilir.

(2) Her 6grenci i¢in anabilim dallarindan gonderilen basar1 notlarinin, intérn komisyonu
tarafindan Tablo 1’de yer alan katki oranlarina gore agirlikli ortalamasi hesaplanir ve her donem
i¢in tek not olarak dgrenci bilgi sistemine girilir. Intérn gegme notunun hesaplanmasindan intdrn
komisyonu, ilanindan intérn komisyon bagkani sorumludur.

(3) Ogrencilerin intérn egitiminde “Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav YOnetmeligine gore istenen devam zorunlulugunu yerine getirmis
olmasi gerekir. Ogrencilerin devam durumlari donem sonunda anabilim dallar1 tarafindan
dekanhiga bildirilir. Intérn devam durumlarinin degerlendirilmesinden intérn komisyonu,
ilanindan intdrn komisyon bagkani sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Yiiriirliikkten kaldirma

MADDE 7- (1) 27/05/2022 tarih ve 2022/33 sayili Afyon Kocatepe Universitesi Senato
karartyla onaylanan Afyon Kocatepe Universitesi Veteriner Fakiiltesi Intérn Egitim Programi
Yonergesi ylrirliikten kaldirilmistir.

Yurdrlak

MADDE 8- (1) Bu Yonerge, Afyon Kocatepe Universitesi Senatosunun kabul tarihinde
yiiriirliige girer. 2023-2024 Egitim Ogretim yili bahar doneminden itibaren intdrn olan biitiin
ogrencilere uygulanir.

Yurutme

MADDE 9- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini, Afyon Kocatepe Universitesi Rektori yuritir.



